PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA
ZACHOWANIA

(PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA W SKARYSZEWIE)



Regulamin oceniania zachowania uczniéw opracowano na podstawie:

>

>
>

Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkéw i sposobow
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicznych,

Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej w Skaryszewie,

pracy zespotu wychowawczego oraz opiekuna Samorzgadu Uczniowskiego.

Szczegobtowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania ocen realizowane sg po
uzyskaniu opinii Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow oraz po zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczna.

I. Ustalenia ogolne.

1) Ocena zachowania powinna uwzgledniac:

-funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

- respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

- dbato$¢ bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych,

Ocena z zachowania zostaje wystawiona po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
0 spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych.

2) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na oceny klasyfikacyjne

zachowania.

3) Zachowanie ucznia ocenia si¢ nastepujgco:

zachowanie skrot literowy liczba punktow
wzorowe WZ. 220p. i powyzej

bardzo dobre bdb. 161p. - 219p.

dobre db. 100p. — 160p.
poprawne popr. 51p. - 99p.
nieodpowiednie ndp. 1p. -50p.
naganne nag. Op. i ponizej

» Uczen, ktory uzyskat 20 punktéw ujemnych w ciggu jednego semestru, niezaleznie od

ilosci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé oceny wzorowej zachowania w
danym semestrze roku szkolnego.

Uczen, ktory uzyskat 30 punktéow ujemnych w ciggu jednego semestru, niezaleznie od
ilosci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé oceny bardzo dobrej
zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

Uczen, ktéry uzyskat 50 punktow ujemnych w ciggu jednego semestru, niezaleznie
od ilosci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymac¢ oceny dobrej zachowania
w danym semestrze roku szkolnego.

W przypadku drastycznych wykroczen zwigzanych z agresja, wandalizmem,
kradzieza, przemoca, wejsciem w konflikt z prawem uczniowi mozna wystawié
ocene naganng nawet wtedy, gdy suma uzyskanych punktéw wskazuje inaczej.



Zasady ustalania oceny zachowania ucznia.
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Obowigzkiem nauczyciela — wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidw i ich rodzicéw ze
szczegotowymi kryteriami oceniania zachowania uczniéw oraz procedurami zawartymi w tym
regulaminie:

- podac¢ rodzicom na pierwszym zebraniu,
- notatka w protokole zebrania,
- zapis w dzienniku lekcyjnym — lekcja wychowawcza.

. Wychowawca klasy ustala ocene zachowania $rédroczng i korncowo roczng ucznia

uwzgledniajac:
- liczbe punktéw zdobytych przez uczniéw w czasie semestru / roku szkolnego,
- samoocene ucznia (Karta Samooceny Ucznia),
- ocene klasy.

Nauczyciele wychowawcy dokonujg podsumowania punktacji na 1 tydzien przed Radag
Klasyfikacyjng w danym semestrze roku szkolnego.

W potowie kazdego semestr uczen ma prawo do zapoznania sie ze swojg punktacja.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢

ocene zachowania niezaleznie od ilosci uzyskanych wczesniej punktow.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, zgodnie z rozporzgdzeniem
MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobdw oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw
w szkotach publicznych z zastrzezeniem pkt. 2.6.
Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia mogag by¢ zgtoszone
w terminie do siedmiu dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesdniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Gdy uczen zagrozony jest oceng naganng, wychowawca podaje ocene do wiadomosci
ucznidw i rodzicéw (opiekunéw prawnych) na miesigc przed zakonczeniem semestru  /roku
szkolnego. Pozostate oceny podane zostajg na tydzien przed Rada Klasyfikacyjna.
Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

- innych nauczycieli — oceny zachowania zostajg podane na posiedzeniu klasyfikacyjnej

Rady Pedagogicznej,
- uczniéw — wychowawca podaje do dzienniczka ucznia,
- rodzicéw — na spotkaniach semestralnych (wywiadéwkach).

Rodzic w ciggu 3 dni od powrotu dziecka do szkoty ma obowigzek usprawiedliwi¢
nieobecnosc¢ dziecka. Usprawiedliwienie to powinno by¢ wpisane lub wklejone do dzienniczka
oraz podpisane przez Rodzica.

Zobowigzuje sie uczniow do rozliczenia sie z wypozyczonych z biblioteki szkolnej ksigzek na
tydzieh przed roczng Radg Klasyfikacyjng. Niedopetnienie tych obowigzkéw skutkuje
uzyskaniem ujemnych punktéw z zachowania.



Szczegolowe kryteria ocen zachowania ucznia

1) Na poczatku | i Il semestru uczen otrzymuje 100 pkt.

2) Ocene klasy przeprowadza sie w nastepujgcy sposéb: uczniowie wypowiadajg sie pisemnie,
nauczyciel dokonuje podsumowania i o wynikach informuje klase. Uczen uzyskuje ocene,
ktorg oblicza sie jako srednig arytmetyczng. Ocenie wzorowej przypisuje sie 15 punktéw,
ocenie bardzo dobrej 10 punktéow, ocenie dobrej 5 punktow, ocenie poprawnej
0 punktéw, ocenie nieodpowiedniej -5 punktéw a ocenie nagannej -10 punktéw.
Ocenie klasy nie podlega uczen spetniajgcy swoj obowigzek szkolny w formie nauczania
indywidualnego.

3) Kolejng czesé¢ sktadowg oceny zachowania stanowig punkty dodatnie i ujemne, ktére oblicza
wychowaweca klasy po uwzglednieniu pochwat i nagan dyrekcji oraz grona pedagogicznego
zapisanych w klasowych zeszytach pochwat i nagan.

4) Wszelkie uwagi i spostrzezenia dotyczgce zachowania ucznia nauczyciele i pracownicy
szkoly sg zobowigzani odnotowa¢ w klasowym zeszycie uwag lub zgtosi¢ osobiscie
wychowawcy.

5) Zapisy muszg by¢é numerowane, datowane i opatrzone podpisem osoby wpisujgce;j.

6) Nauczyciel wpisujgc uwage informuje ucznia o jej tresci.

7) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca, po konsultacji z osobg, ktéra
wpisata uwage i (lub) Dyrektorem szkoty, ma prawo do uchylenia zapisu dokonanego przez
nauczyciela

8) Regulamin obowigzuje w szkole, w drodze do i ze szkoty oraz na wycieczkach szkolnych.

IV. Szczegotowe ustalenia dotyczgce punktédw dodatnich:

Lp | Kryteria oceny Punkty Osoby oceniajace Uwagi
1. Udziat w konkursach i olimpiadach:
e Na szczeblu szkolnym 5 Nauczyciel
e Na szczeblu rejonowym 10 przedmiotu Kazdorazowo
e Na szczeblu wojewddzkim 15
e Ogolnopolskich 20
Dodatkowo za miejsca punktowane:
e | miejsce 15
e |l miejsce 10
o Il miejsce 5
Jezeli w konkursach nie przyznaje sie
miejsc, lecz tylko wyrdznienia, to
traktuje sie to na réwni z zajeciem |
miejsca
2. Funkcja w szkole (aktywne dziatanie) 10-20 Opiekun SU Raz w sem.
3. Kultura osobista: dobre maniery, MAX 15 Wychowawca, Raz w sem.
uprzejmosc¢, brak wulgarnego stownictwa, Grono Pedagog.
okazywanie szacunku kolegom,
nauczycielom, pracownikom szkoty;
zachowania odpowiednie do sytuaciji.
4. Postepy w zachowaniu ucznia i jego 20 Wychowawca, Raz w sem.
wysitek w pracy nad sobag. Grono Pedagog.
5. Funkcja w klasie (aktywne dziatanie) 1-10 Wychowawca Raz w sem.




6. Aktywna praca na rzecz srodowiska (np.: 10 Grono Pedagog. Kazdorazowo
akcje charytatywne)
7. Pomoc podczas imprez szkolnych: 10 Osoba Kazdorazowo
e Przygotowanie dekoracji, odpowiedzialna za
rekwizytow, organizacje
e Pomoc w opracowaniu
scenariusza,
e Czynny udziat w programie
imprezy.
8. Pomoc i organizacja imprez sportowych 10 Nauczyciel wf kazdorazowo
9. Praca na rzecz klasy: dbatos¢ o wystrgj, 1-5 Wychowawca, Kazdorazowo
porzadek, przygotowanie gazetki, itp.) (max.25
w semestrze)
10. | Praca na rzecz szkoty: pomoc w 1-5 n-l, biblioteki, n-I Kazdorazowo
bibliotece, swietlicy, wykonanie pomocy Swietlicy, grono (max25
naukowych, gazetek szkolnych, itp. pedagog. w semestrze)
11. | Przyniesienie przedmiotow 1-5 Grono pedagog. Kazdorazowo
upiekszajgcych sale, bgdz przydatnych w (max.25
szkole w semestrze
12. | Pomoc kolegom w nauce, kolezernsko$c, 5 Grono kazdorazowo
tagodzenie konfliktow kolezenskich pedagogiczne
13. | Aktywne petnienie funkcji dyzurnego w 5 Wychowawca  po | Kazdorazowo
klasie zasiegnieciu opinii | po zakohAczeniu
nauczycieli dyzuru
14. 100% frekwencji 15 wychowawca Raz w sem.
15. Frekwencja powyzej 90% obecnosci 10 wychowawca Raz w sem.
(wszystkie usprawiedliwione) i brak
spoznien
16. | Systematyczny, aktywny udziat w 10 Nauczyciel Za kazdy rodzaj
nieobowigzkowych zajeciach prowadzgcy zajec
dodatkowych organizowanych na terenie
szkoty (co najmniej 80% obecnosci).
17. | Systematyczny, aktywny udziat w 10 wychowawca Raz w sem.
zajeciach pozaszkolnych na podstawie
zaswiadczenia o reqularnym
uczeszczaniu*
18. Premia za brak punktéw ujemnych 10 wychowawca Raz w sem.
19 Uzyskanie na | semestr oceny: wychowawca Jednorazowo
e \Wzorowej 50
e Bardzo dobre; 40
e Dobrej 20
e Poprawnej 5
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20. | Inne pozytywne formy aktywnos$ci nieujete | Dyrekcja, Do dyskusji w kazdorazowo
w tabeli Grono zespole
Pedagogicz | wychowawczym
ne
V. Szczegotowe ustalenia dotyczgce punktéw ujemnych:
L.p. | Kryteria oceny Punkty Czestotliwos¢
1. Bojka -50
2. Kradziez -50
3. Whpisanie ocen do dziennika -50
4. Podrobienie usprawiedliwienia, podpisu -50
5. Palenie papierosow -50
6. Wytudzanie pieniedzy -50
7. Lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty -20
8. Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela -20
9. Ucigzliwe  przeszkadzanie w lekcji mimo | -20
wczesniejszego upomnienia nauczyciela
10. | Zaczepki fizyczne popychanie, szturchanie, kopanie | -10
11. | Ublizanie kolegom i kolezankom, zaczepki stowne. -10
12. | Wulgarne stownictwo -10
13. | Niszczenie mebli sprzetu szkolnhego -10
14. | Niszczenie rzeczy kolegow i kolezanek -10
15. | Opuszczenie lekcji bez pozwolenia -10
16. Nieu_sprawiedliwienie nieobecnosci w okreslonym | -10
terminie
17. | Niewykonanie polecenia nauczyciela -10
18. | Nieoddanie ksigzek do biblioteki szkolnej na tydzien | -10
przed roczng Rada Klasyfikacyjng
19. | Przynoszenie do szkoty niebezpiecznych | -10
przedmiotow
20. | Niszczenie przyrody, znecanie sie nad zwierzetami -10




21. | Niekulturalne zachowanie sie podczas imprez | -10
szkolnych, wyjs¢ poza szkote i wycieczek.

22. | Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni -5

23. | Zachowania negatywne w drodze i ze szkoty -10

24. | Niewywigzywanie sie z dobrowolnie podjetych | -5

dziatan
25. | Przeszkadzanie w lekcji -5
26. | Spodznianie sie na lekcje z wiasnej winy -5 miesiecznie

27 Zte zachowanie w bibliotece, swietlicy szkolnej, | -5
podczas obiadu

28. | Zasmiecanie otoczenia -5

29. | Niezgodny——2—regulaminem—siroj,—makijaz | -5 kazdorazowo
Niestosowny stréj — niezgodny z zapisem w Statucie
Szkoty?

30 Zadmiecanie otoczenia -5

31. | Uzywanie na lekcji telefonu komoérkowego, | -5
odtwarzaczy mp3, bawienie sie

32. | Wychodzenie poza teren szkoty bez zezwolenia -5

33. | Wnoszenie i spozywanie jedzenia, picie na lekcji bez | -5

pozwolenia
34. | Brak obuwia sportowego na zajeciach sportowych -5
35. | Brak obuwia na zmiane -5
36. | Odmowa wyjscia na przerwe -5
37. | Klamstwo -5

38. | Niewtasciwe zachowanie podczas przerw, np.: | -5
bieganie, siadanie na parapecie itp.

39. | Ucieczki:
o Z1lekciji
e Caly dzieh

40. | Nieprzygotowanie do lekcji: brak podrecznikéw, | -3
zeszytéw, przyboréw

41. | Zucie gumy na lekcji -3

42. | Inne skandaliczne, nieprzewidziane zachowania Do dyskusji w zespole wychowawczym
ucznia: np. posiadanie i spozywanie alkoholu,
narkotykow
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» Uczen, ktéry ma mniej niz 50 punktdéw na wniosek wychowawcy zostaje zawieszony
w prawach ucznia:
- nie uczestniczy w imprezach szkolnych
- nie moze byc¢ uczestnikiem wyjazdow klasowych: wycieczka, kino, teatr
- nie moze uczestniczy¢ w pozalekcyjnych zajeciach sportowych,
- nie moze uczestniczy¢ w konkursach organizowanych przez szkofe.
Decyzje podejmuje Dyrektor szkoty. Kara obowigzuje do odwotania lub do korica danego
semestru.

» Uczen ktéry jest biernym swiadkiem aktéw agresiji i nie reaguje na nie moze by¢ ukarany
i otrzyma punkty ujemne wg uznania wychowawcy (po konsultacji z Dyrekcjg i Gronem
Pedagogicznym)

» Jezeli uczen dostarczy usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie, to godziny zostajg
usprawiedliwione, a punkty ujemne pozostaja.

» Nauczyciele sg zobowigzani do wpisywania numeru uwagi lub pochwaty, badz ich tresci.



